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I. Introduccion: La Escuela Morazanica, ;Modelo
fallido o modelo promisorio para Honduras?

El 3 de octubre de 1994, el Gobierno de la Repiiblica present6
al pueblo hondurefio, a través de los medios de comunicacion
social, el nuevo modelo educativo nacional denominado Escuela
Morazanica. |

Esta iniciativa gubernamental debe ser apoyada por todos los
sectores de la sociedad hondureiia en general y por cada ciudada-
no en particular. Lo cierto es que todo esfuerzo que promueva la
superacion de las instituciones del pais debe ser apoyado vy
defendido desde una posicién racional, objetiva, seria y responsa—
ble.

No obstante, se debe tomar en cuenta que, entre todos los
modelos y/o proyectos implementados por el Gobierno, alguno
podria ser erroneo por disefio y/o implementacion, implicando un
malgasto de fondos que, al final, los termina pagando el pueblo
como parte del precio de una toma de decisiones incorrecta. Es
decir, en la implementacion de un modelo y/o proyecto, existe el
peligro de embarcarse en algo que esté destinado a fallar y, en
consecuencia, desperdiciar fondos que, invertidos racionalmente,
podrian ser valiosos para la satisfaccion de expectativas atn
insatisfechas.

Por otra parte, se debe considerar que el cabal cumplimiento
de las funciones propias de la educacion en Honduras, requiere
no solo de la aplicacion de nuevas soluciones cientificas, técnicas,
pedagogicas y fuerte financiamiento, sino la actuacién armonica
de muchos hombres y mujeres preparados, que trabajen aplicando
lineas de desarrollo de la educacion claramente establecidas. Asi
mismo, el pueblo hondurefio debe saber que existen diversos
enfoques para abordar, atacar y superar, a largo plazo, la
situacion problematica educativa nacional. Por esta razon, es
legitimo preguntarse: ;Es la Escuela Morazanica el modelo
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